
Un chargé de mission du pôle étudiant pour l’innovation,  
le transfert et l’entrepreneuriat (PEPITE) (H/F) 
 
Employeur : Université de la Nouvelle-Calédonie 

 

Corps /Domaine : catégorie A – Contractuel  

Mode de recrutement : CDD à temps partiel (50%) 

Durée : 1 an 

Poste à pourvoir : vendredi 1er février 2019 

Direction : Institut Universitaire de Technologie (IUT) 

Lieu de travail : Nouville - Nouméa 

Date de dépôt de l’offre : mardi 13 novembre 2018  

Date limite de candidature : mardi 4 décembre 2018 

Détails de l’offre :  
 
Officiellement née le 31 mai 1999, l’UNC est une jeune université. L’établissement présente l’originalité d’être une université 
française et européenne au service du développement de la Nouvelle‐Calédonie et au‐delà de la région océanienne. Elle 
assure une présence de la France dans les domaines de l’enseignement supérieur et la recherche et participe au 
rayonnement de la francophonie dans la région. La formation à l’UNC s’inscrit dans le système européen LMD qui garantit 
la qualité de l’enseignement dispensé selon un standard partagé par l’ensemble des universités de l’Espace européen. 
 
L’UNC compte trois départements de formation, une école doctorale, une ESPE, un IUT, un service de la formation continue, 
trois mille étudiants, une centaine d’enseignants‐chercheurs et enseignants, soixante‐dix personnels administratifs et des 
bibliothèques, cinq équipes de recherche labélisées et une équipe en émergence. 
 
L’université de la Nouvelle‐Calédonie est passée aux RCE le 1er janvier 2011. 
 
 

Missions : 
 

Sous la direction du directeur du PEPITE, le/la chargé(e) d’animation et 
d’accompagnement aura pour principales missions :  
 

1. Animation du dispositif d’information et de sensibilisation à l’entrepreneuriat 
des étudiants 
 

- Participer à la conception des actions ; 
- Faire un lien avec les établissements du secondaire dans le cadre du continuum 

-3/+3 ; 
- Planifier les réunions d’informations afin de présenter le dispositif aux étudiants 

en coordination avec les établissements membres ; 
- Organiser et piloter les actions PEPITE ; 
- Organiser la mise en ligne des ressources ; 
- Assurer le suivi de la plateforme internet PEPITE. 

 

2. Accompagnement des étudiants porteurs de projets en relation avec les 
tuteurs des étudiants (acteurs de l’accompagnement à la création ou à la 
reprise d’entreprise partenaires) et en étroite collaboration avec les référents 
Entrepreneuriat des établissements 
 

- Participer à l’animation de l’espace de co-working étudiant de l’UNC en lien avec 
les étudiants entrepreneurs et les partenaires extérieurs. 

 

3. Gestion et développement du PEPITE 
 

- Assister le directeur dans le pilotage et la mise en œuvre stratégique du PEPITE ; 
- Participer à la réalisation au suivi des budgets ; 
- Assurer l’évaluation des actions conduites et du rapport d’activité annuel ; 
- Communiquer et travailler en réseau avec les autres PEPITE. 

 



4. Participation à l’organisation des évènements liés au PEPITE NC et prix PEPITE 
 

- Participer à l’élaboration et au développement des actions de communication 
des missions dont il(elle) est en charge ; 

- Animer le site web PEPITE. 
 

 

Profil du candidat Savoir / Connaissance/Diplôme exigé :  
 

De formation Bac +3 minimum, le/la chargé(e) d’animation disposera de 
connaissances théoriques et pratiques en entrepreneuriat, en ingénierie de projets, 
en gestion d’entreprise et montrera un intérêt significatif pour le champ de 
l’entrepreneuriat, ainsi qu’une sensibilité accrue en matière de pédagogie.  
 
Le(la) candidat(e) connaît l’environnement de l’enseignement supérieur, témoigne 
d’esprit d’initiative, d’aptitude à travailler en équipe, d’autonomie, de capacités 
relationnelles et d’organisation.  
 
Une expérience de l’accompagnement en création d’entreprise est fortement 
recommandée.   
 
Une bonne appréhension et maîtrise des outils informatiques (bureautique, 
multimédia, outils d’enquêtes en ligne) est par ailleurs indispensable pour cette 
mission.  

  
Contact et informations 
complémentaires : 

Pour tout renseignement complémentaire, vous pouvez contacter :  

Catherine RIS, directrice de l’IUT : catherine.ris@unc.nc / Tél. : 290 602. 

 
POUR RÉPONDRE À CETTE OFFRE 

 
 
Les dossiers de candidature (CV détaillé, lettre de motivation, photocopie des diplômes, fiche de renseignements) en format 
PDF, doivent parvenir à la direction des ressources humaines de l’Université de la Nouvelle-Calédonie par : 
 
- voie postale : BP R4 – 98851 Nouméa cedex 
- dépôt physique : Campus de Nouville 
- mail : recrutement@unc.nc 
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