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H.O.P.E

Penser, AQir et Entreprendre dans un monde incerfain

Se fransformer et innover n’a jamais été aussi vital pour les organisations sans cesse en proie & la disruption et
I'incertitude. Plus que jamais, le principal obstacle réside dans les modéles et le prét & penser faconnés,
souvent par les institutions. En d’autres fermes, c’est dans nos esprits qu’il faut faire tomber les murs.

L'Ecole Polytechnique Executive Education, I'ENSCI - Les Ateliers et la CCl de Nouvelle-Calédonie ont uni
leurs forces pour vous proposer HOPE & Nouméa, une expérience de remise en question par les sciences, I'art

et les sciences sociales. En vous aidant & abandonner les idées recues, HOPE vise & libérer et enrichir vos
imaginaires pour vous aider & proposer des innovations radicales ou faire pivoter vos modéles d'affaires.

Le design thinking, compris comme un mode innovant de conception et de conduite de projet constitue le fil
rouge et I'armature méthodologique de cetfte formation résolument pluridisciplinaire.

HOPE vous aide & frouver les leviers de pérennisation économiques, sociales et organisationnelles permettant
d’inscrire vos innovations dans un Business Model durable, prenant en compte I'impact global de votre action.

En somme, le programme HOPE se veut une invitation & oser innover vraiment en devenant, au besoin, le hacker
bienveillant de son organisation.

Si vous souhaitez apprendre & innover dans un environnement contraint, étes & la recherche d’un nouveau souffle
pour votre organisation, ou aspirez a tout simplement changer les choses, nous serons heureux de vous accueillir
dans cette formation exigeante, collaborative et unique.

@ Certification
©

Certification "HOPE" de I'Ecole Polytechnique Executive Education.

Vous étes

Chef de projet,

Manager,

Responsable innovation,
Entrepreneur ou infrapreneur.
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@ Vous souhaitez

Devenir un moteur de la transformation de votre organisation,
Créer de la valeur de maniere innovante,

Identifier des leviers disruptifs de création de valeur,

Faire bouger les lignes dans votre organisation,

Diffuser I'innovation dans votre entfreprise,

Lancer un nouveau produit ou service,

Devenir un entrepreneur/intrapreneur.

@ Prérequis

»Justifier d'au moins 3 ans d'expérience professionnelle.



s H.O.P.E : Penser, Agir et Entreprendre dans un monde incertain

Programme

ADMISSION

Webinaire delancement, le 24 avril

Module1 : Innover dans l'incertain
le 15,16 et 17 mai

* Des imaginaires aux sciences du design :

v Création de la valeur par les imaginaires
v’ Atelier valeurs collectives
v Introduction au Design Thinking

* Visages de l'innovation :

v Modéles mentaux et usages
v Veille multichamps

v" Innovation et organisation
v" Innovation technologique

* Explorer des territoires d'innovation :

v Réseaux d'acteurs dynamiques

v' Enquéte d'usage - infroduction a I'ethnographie
v Atelier projet

v Méthodes d’immersion + feuille de route

v' Validation par les pairs

Module 2: Incarner l'innovation
le 21 et 22 mai

* Formes et innovation :
v" Innover avec I'art thinking
v' Retour sur les immersions

v' Posture intfrapreneur
v' Organizational misbehaviour

» Corporate hacking niveau 2 :

v' Business model innovants

v "Atelier 360° Business Model Framework"
v Atelier de design prospectif

v Atelier de projection

Module 3 : Laboratoire éphémeére online
le 8 et 9 juillet

* Communication impactante

* Aftelier de design thinking : finalisation des projets

SOUTENANCE DU MEMOIRE

CERTIFICATION

¥ Responsables
pédagogiques & équipe

Fabien GELEDAN

Responsable pédagogique

Directeur Transformation & Innovation
de I'Ecole Polytechnique Executive
Education

Jean-Patrick PECHE

Designer et coordinateur pour I'ENSCI-
Les Ateliers

Thomas CLAUSEN
Professeur de |I'Ecole polytechnique,
Département informatique

Sandra FAGBOHOUN
Consultante Senior, Docteur en
anthropologie, formatrice

Bruno MARTINAUD

Professeur & |'Ecole polytechnique en
entrepreneuriat - Département
Management de |'Innovation

Candidature
CV, letftre de motivation et entretien

Durée

47 heures réparties sur 6,5 jours, 35
heures en présentiel et 12 heures en

ligne

Langue
Francais

Date de rentrée, tarif et lieu

Du 24 avril au 9 juillet 2024
1 000 000 XPF TTC

Station N
Rue du Commandant Babo

NOUVILLE

Contact

Chambre de commerce et d’Industrie
de Nouvelle-Calédonie

Céline CARDINAUD
Responsable pdle ingénierie et
formation

244076

c.cardinaud@cci.nc

Laurent GARCIA

Responsable pdle développement et
relation clients

77 11 81

l.garcia@cci.nc
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https://exed.polytechnique.edu/fr
https://www.linkedin.com/school/ecole-polytechnique-executive-education/
https://www.facebook.com/polytechniqueexecutiveeducation
https://twitter.com/PolytechniqueE
https://www.youtube.com/channel/UCUv6qvdcHfyWKsaW9JQ5ERw
http://agence-supernova.com
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