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I. Le Centre de formation d’apprentis de la CCI-NC, un taux d’insertion de 90% 
 
Le Centre de formation d’apprentis de la CCI répond depuis 21 ans aux attentes des 
entreprises et à celles des jeunes motivés par une insertion professionnelle rapide. En deux 
ans, l’apprenti bénéficie d’un enseignement théorique et pratique, ainsi que d’une 
immersion dans la vie active.  
La formation par alternance satisfait également les entreprises qui désirent embaucher du 
personnel immédiatement opérationnel. C’est pourquoi 245 entreprises sont partenaires du 
CFA. Les offres de formation sont évolutives et sont adaptées aux besoins du marché. Le 
taux d’insertion professionnelle après obtention du diplôme témoigne de l’excellente 
corrélation entre les besoins des employeurs et les qualifications des apprentis. 
En juillet 2011, soit 6 mois après la fin de leur formation, le taux d’insertion de la promotion 
2010 était de 90 % :  
 51 % d'apprentis embauchés  
 39 % d'apprentis poursuivent leur formation 
 
 
II. CFA de Nouméa et Koné : 91 diplômés, 14 formations  
 
La Centre de formation d’apprentis de la CCI, c’est 91 apprentis diplômés en 2011 dans 14 
formations différentes, du CAP au BTS. Depuis 2010, le CFA compte, en plus de Nouméa, 
une structure à Koné qui permet aux apprentis originaires de la province Nord de suivre les 
cours théoriques et de réaliser leur formation en entreprise sur Koné. Les entreprises de la 
zone VKP peuvent ainsi facilement employer des apprentis formés aux métiers de la 
logistique et du service aux clients, compétences nécessaires à leur activité.  
 
En 2011, 100% de la première promotion de CAP Entreposage et messagerie du CFA de 
Koné a été diplômée. La majorité de ces apprentis s’apprête à poursuivre ses études 
jusqu’au niveau Bac. 
 
 
III. Formateurs et maîtres d’apprentissage préparés à l’enseignement  
                  
Les maîtres d’apprentissage contribuent de façon fondamentale à la réussite. C’est 
pourquoi le CFA de la CCI leur accorde une attention particulière : chaque maître 
d’apprentissage suit une formation spécifique pour l’orienter dans l’accompagnement de 
son apprenti. Plus de 200 maîtres d’apprentissage sont formés à ce jour. Afin de renforcer 
la qualité de la transmission de savoirs, le CFA a également mis en place en 2011 un 
tutorat pédagogique pour les nouveaux formateurs. Animé par les formateurs titulaires du 
titre FPA (Formateur Professionnel pour Adultes), ce tutorat permet un accompagnement 
pédagogique des nouveaux formateurs pour une maitrise parfaite des techniques 
d’animation d’un cours.  
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Quelques chiffres... 
 
- 37 formateurs dont 60% de professionnels 
- 332 maîtres d'apprentissage  
- plus de 900 entreprises agréées 
 
 
IV. Résultats 2011 : 82% de taux de réussite  
 
 
En  2011, 111 apprentis se sont présentés aux examens de fin d’année, 91 ont été reçus. 
Soit un taux de réussite de 82%. 
 
 

RESULTATS SESSION 2011 
 
 

DIPLOMÉS  
CCI APPRENTISSAGE  Présentés Reçus RÉSULTATS  

reçus / présentés 

CAP PE  8 7 87,50% 
CAP AEM  8 8 100,00% 
BAC COM  13 12 92,31% 
BAC LOG  16 14 87,50% 
BAC SERVICES  11 9 81,82% 
BTS CGO -  16 11 68,75% 
BTS NRC  15 12 80,00% 
BTS TRANSP  17 12 70,59% 
BTS AG  7 6 85,71% 
    
TOTAL 111 91 82,0% 

 
 

BAC ORGO (en 
partenariat avec le 
lycée Petro Attiti) 

9 5 55,56% 
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Liste des meilleurs apprentis 2011 par section 
+ ENTREPRISE / MAITRE D’APPRENTISSAGE 

 

 
 
 
Tous les résultats sont en consultation sur le site Internet du CFA : http://cfa.cci. 

 

 MEILLEURS APPRENTIS  
Maître 

d’apprentissage ENTREPRISE Titre Prénom Nom Section 

Mme PAIMEN 
Emmanuelle SOCOMETRA apprenti Caryl CHARBONNEL SEC BAC 

LOG 

Mr Godeau SULLIVAN NC apprenti James BANRI PREM BAC 
LOG 

Mr Timonnier Luc GLT Industries apprenti Xu Wen LIU BTS 1 
TRANSPORT 

Mr DAUTHIEUX 
Jean Marie ACTB Pacifique apprenti Jean 

Jacques BALY BAC 1 ORGO 

Mme AMOUINE 
Françoise TIETI TERA apprentie Edwige POAGOU PREM BAC 

ARCU 

Mme NAU Talia CHAMPION SIEGE 
SOCIAL apprentie Yleana WAYEWOL PREM BAC 

COMPTA 

Mr LEVY Gilles ELECTROPAC apprenti Kevhyn MILLOT BTS 1 AG 
PME PMI 

Mr ROSENSVEIG 
Arnaud ADECCO apprentie Severyne MILLOT BTS 1 CGO 

Florence HEAS LE NID DES 
PETITS CAGOUS apprentie Masi TUFFELE CAP 1 PE 

Mme 
LEONFORTE 

Jacqueline 

Pharma PORTES 
D'ARGENT apprenti Ludovic VINCENT BP 1 

PHARMA 

Nathalie 
AULOTTE 

GRAIN DE 
BEAUTÉ / SOINS 

ET 
COSMETIQUES 

apprentie Marina GUERIN SEC BAC 
COM 

Jérémy 
CHAUDRON 

TELEPHONE 
PLUS apprenti Benjamin BROUSTET PREM BAC 

COM 

Laura LE GRAND SUNSET 
IMMOBILIER apprentie Sarah LARCHER BTS 1 NRC 

    
 

 
  

MEILLEUR APPRENTI 2011 (toutes sections confondues) 
Maître 

d’apprentissage ENTREPRISE Titre Prénom Nom Section 

Laura LE GRAND SUNSET 
IMMOBILIER apprentie Sarah LARCHER BTS 1 NRC 


